=

Immeuble Vernon
695, rue de Vernon
Gatineau (Québec) J9J 3K4

22 ) s
Portages-de-I'Outaouais
RAPPORT ANNUEL 2024-2025
Conseil d’établissement

UNM ET' ER Immeuble lA’sticou Immeuble Visi9n-Avenir

UNE PASSION Gty (it 9162 St G Y8

cfppo.csspo.gouv.qc.ca

819 771-0863



MESSAGE DE LA PRESIDENCE
du Conseil d’établissement

Chers Eléves, parents, enseignants, membres du personnel et partenaires de notre
établissement,

C’est avec un grand plaisir que je vous présente notre rapport annuel. Cette année a été
marquée par de nombreux défis, mais surtout, de belles réussites. L’engagement de
I’ensemble de 1’équipe y est pour beaucoup dans cette réussite et je tiens a les remercier.
Le partage des connaissances et le dévouement de tous envers la réussite des éléves jouent
un réle prédominant dans la philosophie de notre centre. Nos objectifs sont basés sur des
valeurs importantes, harmonie, acceptation et respect de tous les acteurs de notre
communauté.

Notre établissement, lieu d’apprentissage et de développement, n’est pas seulement un
espace physique, mais avant tout un cadre ou chaque éléve peut se découvrir, grandir et
s’épanouir, tout en éprouvant du plaisir. Le conseil d’établissement, en collaboration étroite
avec la direction et I’ensemble du personnel, a ceuvré avec détermination pour offrir a nos
¢léves les meilleures conditions d’enseignement, d’accompagnement et de bien-étre.

En 2024-2025, nos efforts ont porté sur la consolidation de la réussite éducative,
I'innovation dans nos pratiques éducationnelles et le peaufinage de nos contenus
académiques, et ce, malgré d’importantes restrictions budgétaires. Nous souhaitons
poursuivent nos efforts en 2025-2026 afin d’offrir le meilleur a nos éléves et tous les
membres de notre merveilleuse équipe.

Je tiens a remercier sincérement tous ceux qui ont contribué, de preés ou de loin, a ces
accomplissements : les éléves pour leur dynamisme et leur soif d’apprendre, les
enseignants pour leur passion et leur engagement au quotidien, les parents pour leur soutien
constant, et les membres du personnel pour leur professionnalisme et leur dévouement.

Bien que nous ayons réalisé¢ de nombreux progres, il reste encore des défis a relever. Le
Conseil d’Etablissement, avec ’aide de la direction et de toutes les parties prenantes,
continuera a travailler dans le but d’améliorer constamment la qualité de vie et
d’apprentissage de nos éléves.

Je vous souhaite a toutes et a tous une excellente lecture de ce rapport, et vous remercie de
votre confiance et de votre implication dans la vie de notre établissement.

Cordialsment,

%v/w%/zﬂz/

Mario Viens
Président du Conseil d’Etablissement
Centre de formation professionnelle des Portages-de-1’Outaouais
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1. Présentation du conseil d’établissement

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom

(ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil)

Barber, Leslie-Anne ICISSSO (1 an)

Courchesne, Chantal Option Femmes (1 an)

Dion, Mindebasse Modeste Eléve — Vision-Avenir (1 an)
Fullum, Genevieve [Parent d’éléve (1 an)

Hudon, Pascal Eléve — Asticou (1 an)
Laurin, Odette Personnel de soutien scolaire (1 an)
Legris, Julie IParent d’éléve (1 an)
Louis-Seize, Catherine IPersonnel enseignant (2 ans)
Papin, Mathieu Personnel enseignant (2 ans)
Plantier, Magguy Personnel professionnel (2 ans)
Smith, Cynthia IAPCHQ (2 ans)

Viens, Mario ICIPTO (2 ans)

Rivest, Sylvain Directeur CFPPO

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

hte Type de séance
(jour-mois-année) préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.
2 octobre 2024 Ordinaire
13 novembre 2024 Ordinaire
19 février 2025 Ordinaire
23 avril 2025 Ordinaire
11 juin 2025 Ordinaire




2.2 Activités réalisées et décisions prises

Actions réalisées
Dates (Ex. : adopté, approuvé,
(Mois-année)  consultation effectuée,
actualisation, etc.)

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Sujets traités

Pouvoirs généraux

Adoption du projet éducatif! A été présenté aux membres

Adoption du plan de lutte contre

ey R 19 février 2025 Adopté
Iintimidation et la violence

Approbation des regles de conduite et
des mesures de sécurité (ou régles de 23 avril 2025 Adopté Code de vie
fonctionnement pour les centres)

Approbation des contributions

X - L 23 avril 2025 Adopté Frais exigés aux éleves
financiéres exigées
Etablissement des principes
d’encadrement des colts des documents . . N (1
) ls ,u X X Y 23 avril 2025 Adopté Frais exigés aux éleves
dans lesquels I'éléve écrit, dessine ou
découpe
A R la i ¢riel ) L (1
pprobation de la liste du matérie 23 avril 2025 Adopté Frais exigés aux éleves

d’usage personnel

Adoption des régles de fonctionnement

des services de garde Ne s’applique pas

Avis aupres de la direction
d’établissement (pouvoir d’initiative) ou
du centre de services scolaire

Formation de comités (ex. : sous-comité

. -~ Ne s’applique pas
sur un sujet en particulier) pplique p

Consultation sur la modification ou la

. . . . Ne s’applique pas
révocation de I'acte d’établissement pplique p

Consultation sur les critéres de sélection

de la direction 19 février 2025 Adopté

Information aux parents et a la
communauté des services éducatifs Ne s’applique pas
offerts et de leur qualité

Transmission de documents a I'intention

des parents Ne s’applique pas

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des modalités d’application

. . . 19 février 2025 Adopté Normes et modalités
du régime pédagogique

Consultation sur le choix des manuels
scolaires et du matériel didactique, et des
modalités de communication ayant pour 23 avril 2025 Adopté
but de renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur enfant

Approbation de I'orientation générale en
vue de I'enrichissement ou de
I'adaptation des objectifs et contenus des
programmes d’études

Ne s’applique pas

Approbation des conditions et modalités
de I'intégration des activités ou contenus
prescrits par le ministre (ex. : éducation a
la sexualité)

Ne s’applique pas

Approbation du temps alloué a chaque

Lo . - 23 avril 2025 Adopté Code de vie
matiére (grilles-matiéres)

Approbation des activités éducatives
nécessitant un changement (hors-horaire 2 octobre 2024 Adopté
ou hors-école)

Sorties éducatives (visite de chantier ou
d’atelier, etc.)

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des
actions a réaliser.



Approbation de la mise en ceuvre des
programmes de services
complémentaires et particuliers (ou
d’éducation populaire pour les centres)

Ne s’applique pas

Consultation des parents

Ne s’applique pas

Consultation obligatoire des éléves ou
d’un groupe d’éléves

19 février 2025

Consultation

Sondage effectué auprés des éléves

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation des services extrascolaires
(ex. : activités parascolaires)

A chacune des
rencontres

Consultation

Hockey, Olympiades, etc.

Conclusion de contrats avec une
personne ou un organisme

Ne s’applique pas

Pouvoirs liés aux ressources finan

ciéres et matérie

lles

Approbation concernant lutilisation des
locaux et immeubles mis a la disposition
de I'établissement

Ne s’applique pas

Sollicitation ou réception de sommes
d’argent (fonds a destination spéciale)

Ne s’applique pas

Adoption du budget annuel de
I'établissement

Reporté, en attente des régles
budgétaires (début d’année scolaire 25-
26)

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Voir Rapport annuel CFPPO 24-25

Voir Affiche Projet éducatif
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101

Lo
(3]

Centre de formation
professionnelle des
Portages-de-I'Outaouais

Prévision des sorties éducatives 2024-2025

Soudage-montage
SOouU*2401

28 aolt 2024

Visite d’atelier

Samuel Beaulne

Assistance a la
personne en
établissement et a
domicile

6 sept. 2024

Maison palliative Le Monarque

Catherine Louis-
Seize

Soudage-montage

2 octobre 2024

Visite d’atelier

Samuel Beaulne

S0OuU*2402

Carrelage 17 avril 2025 Visite de chantier Jean-Marc
Villeneuve

Usinage 21 mai 2025 Visite d’entreprise Jean-Nicolas
Thériault

Soudage Haute Mai 2025 Visite de chantier Jérome Painchaud

Pression

Assistance 30 mai 2025 Congrés dentaire international Liane Girouard

dentaire du Québec




Annexe B

Vous trouverez ci-dessous des liens pour accéder aux sondages Forms qui ont été effectués
aupres des éleves sur I'intimidation et la violence au CFPPO.

Immeuble Vision-Avenir

https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=8eDYaj7W{BcuzEnLhnRHKMS
2wLfgMHXhA&id=ie86K3Ta9UabAwA9Bpk)5-NAbDEWSVZFr8WKp-
3uqvFUQkIPMUpMUIMXTTIPMjM5RkwxNUs4SKkRYTS4u

Immeuble Asticou

https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=6ReKnV5iSzk4iftcwUTrom41
TXkrkrfa&id=ie86K3Ta9UabAwA9BpkJ5-NAbDEwWSVZFr8WKp-
3ugvFUMzdKMTIBS1MATEIQUjk5UEczVVQ3NTZWTS4u

Adopté le 11 juin 2025 (Résolution # 24-25-021)

SyIv’é'i'ﬁ Rivest

Directeur


https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=8eDYaj7WfBcuzEnLnRHKM82wLfqMHXhA&id=ie86K3Ta9UabAwA9BpkJ5-NAbDEwSVZFr8WKp-3uqvFUQkJPMUpMUlMxTTJPMjM5RkwxNUs4SkRYTS4u
https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=8eDYaj7WfBcuzEnLnRHKM82wLfqMHXhA&id=ie86K3Ta9UabAwA9BpkJ5-NAbDEwSVZFr8WKp-3uqvFUQkJPMUpMUlMxTTJPMjM5RkwxNUs4SkRYTS4u
https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=8eDYaj7WfBcuzEnLnRHKM82wLfqMHXhA&id=ie86K3Ta9UabAwA9BpkJ5-NAbDEwSVZFr8WKp-3uqvFUQkJPMUpMUlMxTTJPMjM5RkwxNUs4SkRYTS4u
https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=6ReKnV5iSzk4iftcwUTrom41TXkrkrfa&id=ie86K3Ta9UabAwA9BpkJ5-NAbDEwSVZFr8WKp-3uqvFUMzdKMTJBS1M4TElQUjk5UEczVVQ3NTZWTS4u
https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=6ReKnV5iSzk4iftcwUTrom41TXkrkrfa&id=ie86K3Ta9UabAwA9BpkJ5-NAbDEwSVZFr8WKp-3uqvFUMzdKMTJBS1M4TElQUjk5UEczVVQ3NTZWTS4u
https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=6ReKnV5iSzk4iftcwUTrom41TXkrkrfa&id=ie86K3Ta9UabAwA9BpkJ5-NAbDEwSVZFr8WKp-3uqvFUMzdKMTJBS1M4TElQUjk5UEczVVQ3NTZWTS4u

