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Conseil d’établissement

Procés-verbal
Réunion du 12 juin 2024 - 17 h — Asticou

Etaient présents et présentes :

Leslie-Anne Barber — CISSSO

Gilles Brazeau — parent d’éleve
Geneviéeve Latulippe - ACQ

Odette Laurin — personnel de soutien
Catherine Louis-Seize — enseignante
Marie-Claude Mallet — parent d’éléve
Mathieu Papin - enseignant

Magguy Plantier — personnel professionnel
Sylvain Rivest — directeur

Randa Semaan — éléve en secrétariat
Cynthia Smith - APCHQ

Mario Viens — organisme socio-communautaire

Absences :

Eric Bernatchez — représentant d’entreprise
Geneviéve Langlois — éléve en soudage (abandon)

M. Viens souhaite la bienvenue aux membres et les informe que Mme Semaan
termine sa formation de Secrétariat aujourd’hui. Il désire la remercier pour
I'excellent travail au sein du Conseil et lui souhaite bonne chance dans ses projets
futurs.

| 1. Adoption de I'ordre du jour \

M. Viens fait la lecture de I'ordre du jour et demande aux membres s’ils désirent y
apporter des modifications.

Mme Mallet propose d’adopter I'ordre du jour et elle est appuyée par Mme Louis-
Seize.
Adoptée a 'unanimité
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| 2. Vérification du quorum |

M. Viens procede a la vérification du quorum et a l'ouverture de la séance, il est
17 h 04.

| 3. Adoption du procés-verbal du 15 mai 2024 |

M. Viens demande si tous les membres ont pris connaissance du document et s'il
y a des modifications a y apporter.

M. Brazeau propose d’adopter le procés-verbal et il est appuyé par M. Papin.

Adoptée a 'unanimité

| 4. Suivi du procés-verbal du 15 mai 2024 |

M. Rivest informe les membres des suivis :
Finale du tournoi de balle-molle ce soir entre Charpenterie et Electricité.

Soirée des finissants; un franc succes, belle soirée. Assermentation des finissants
et finissantes en soins infirmiers.

Programmes de secrétariat et comptabilité : peu d’inscriptions a ce jour pour I'an
prochain.

Mme Louis-Seize demande un suivi concernant la vaccination des éléves.
M. Rivest lui apportera des réponses lors de la rencontre de septembre 2024.

| 5. Mot des éléves |

M. Viens invite Mme Semaan a prendre la parole.
Elle informe les membres sur les points suivants :
21 mai - Journée mondiale de la diversité culturelle. Musique du monde, partage
de desserts, habits culturels, grande carte du monde pour afficher les pays

d’origines des personnes.

Equipe de soccer - tous les mercredis, & 16 h, & Asticou, Plusieurs filles inscrites
cette année.



6 juin - Soirée des finissants. 430 personnes en tout.

M. Viens tient a souligner l'excellent travail des membres du personnel,
particulierement a Mme Karine Gougeon et M. Frédéric Sabourin et le grand
dévouement de ces deux employés pour mettre sur pied des activites et des
évéenements pour les éleves. Ces activités enrichissent la vie sociale du Centre et
développe un sentiment d’appartenance.

| 6. Mot du directeur |

M. Viens invite M. Rivest a prendre la parole.
6.1 Inscriptions 2024-2025

M. Rivest fait un résumé des inscriptions. Assistance dentaire est en liste
d’attente, du jamais vu depuis 5 ans. Carrelage revient en novembre prochain.
Augmentation des inscriptions pour Electromécanique, par conséquent 2 cohortes
vont démarrer en 24-25 (aolt et janvier). Le programme de Télécommunications
sera repousse, car il n’y a pas assez d’inscriptions pour le moment.

L’offensive en construction sera répétée avec 2 cohortes en Charpenterie pour
'automne. Cependant, ils seront relocalisés dans I'immeuble Auguste-Mondoux
et non plus a Adrien-Robert.

L’offensive en santé sera également répétée, mais on ne sait pas encore le
nombre de cohortes.

Mme Barber demande des précisions sur le réle de FP Outaouais. M. Rivest
linforme que cet organisme regroupe les Centres de services scolaire de
I'Outaouais et offre principalement de la formation continue aux entreprises.

6.2 Ressources humaines

Une séance d’affectation a eu lieu hier soir. Mme Marléne Bouchard, M. Frédéric
Sabourin et Mme Amélie Thibault demeurent en poste au CFPPO.

Un poste d’adjoint est affiche, suite a la démission de M. Bobby Lavoie. Mme Edith
Tremblay occupe le poste par intérim.

Mme Johanne Bergeron, apparitrice en Santé a Vision-Avenir quitte pour une
retraite bien méritée. Par conséquent, le poste sera affiché prochainement.

2 postes d’enseignants en Electricité sont disponibles pour 'automne.
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Le poste de magasinier (CAR-SOU) est affiché, suite a la démission de M. Samuel
Beaulne. M. Beaulne est devenu enseignant en Soudage-montage.

6.3 Intérét des membres pour le CE 24-25

M. Rivest demande aux membres s’ils désirent faire partie du Conseil I'an
prochain.

Tous ont répondu par I'affirmative. Un rappel sera effectué au mois d’aolt a ce
sujet. Cependant, Mme Mallet devra quitter car son fils aura 18 ans au cours de
Iété.

M. Rivest désire remercier les parents pour leur participation et implication dans le
conseil d’établissement.

| 7. Dossiers pour adoption \

7.1 Rapport annuel du CE 23-24 (version abrégée)

M. Rivest présente le rapport annuel 23-24 aux membres. || mentionne que la
version globale du rapport sera envoyée aux membres par Mme Laurin aussitot
que la version finale sera terminée.

M. Viens propose d’adopter le rapport annuel et il est appuyé par Mme Latulippe.

Adoptée a 'unanimité
7.2 Calendrier des rencontres 24-25

M. Rivest propose le calendrier aux membres.

Mme Louis-Seize propose d’adopter le calendrier des rencontres et elle est
appuyée par Mme Mallet.

Adoptée a 'unanimité
7.3 Regles de vie 24-25

M. Rivest informe les membres qu’une modification a été apportée aux régles
d’atelier de mécanique automobile.

M. Brazeau pose des questions en lien avec les régles d’atelier de Mécanique
automobile et I'exigence des billets médicaux (Communiqué du Gouvernement du
Québec du 31 mai dernier).
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Mme Barber apporte des précisions concernant les billets médicaux.

M. Rivest apporte les réponses demandées concernant les régles d’atelier de
Mécanique automobile et fera une vérification aupres du Centre de services

scolaire concernant I'exigence des billets médicaux.

M. Papin propose d’adopter les régles de vie et il est appuyé par Mme Plantier.

7.4 Budget 24-25

Adoptée a 'unanimité

M. Rivest présente le budget du Centre aux membres et il précise que c’est un
budget prévisionnel. Il aime mieux étre conservateur dans les prévisions et ainsi

offrir des surplus s'il y a lieu.

M. Viens propose d’adopter le budget 24-25 et il est appuyé par Mme Louis-Seize.

Adoptée a 'unanimité

| 8. Dossiers pour information

Aucun

| 9. Varia

Aucun

| 10. Prochaine rencontre

La prochaine rencontre aura lieu le 25 septembre 2024.

M. Viens démontre son appréciation envers les membres du Conseil.

| 11. Levée de 'assemblée

Mme Smith propose la levée de I'assemblée et elle est appuyée par M. Brazeau.

Il est 18 h 26.
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_7Sylfvain Rives
Directeur

Adoptée a l'unanimité
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